
ITEPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL FLORE$TI

PRIMARIA COMUNEI VASCAUTI

DISPOZITIB nr. 22 - p
din 05 ianuarie202}

Cu privire la stabilirea treptei, clasei

Ei coeficientului de salarizare

in conformitate cu prevederile Legii Republicii Moldova nr. 27012018 privind sistemr.rl

unitar de salarizare in sectorul bugetar, HotdrArii Guvernului Republicii Moldova nr. 723112018

pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii w. 27012018, art.l0 alin. (1) al Legii bugetului
de statpentru anul2022,nr.20512027,art.29,alin. (1) lit.c), art,32 alin. (l) gi (3) ale Legii
Republicii Moldova, nr. 43612006 privind administralia publicd locald,

DISPI]N:

l. Dnei Grosu Larisa, bibliotecard, biblioteca publicd Octeabriscoe, se stabileEte pentru anul
2022, treapta de salarizare - VI, clasa de salarizarc - 45, coeficientul de salarizare2,57,
valoarea de referinld 1800, cuantumul salariului debazd stabilit -2260,00lei pentru
0,5 unita1i.

2. Contabilitatea va calcula Ei va achitatitularului funcliei salariul lunar, linind cont de
prevederile pct.l din prezenta dispozifie qi alte drepturi salariale acordate suplimentar la
salariul de bazd. corespunz[tor.

3. Prevederile prezentei dispozilii urmeazd a fi aduse la cuno$tinta titularului funcliei,
contra semn[tur[.

4. Controlul exeoutdrii prezentei dispozilii mi - I asum.

Primarul comunei V Oleg PODBORSCHI



Elementele care au stat la baza determin[rii salariului de baz6:

Funclia: bibliotecard,
codul funcliei: F6056
nivel de studii cu reducere de 5 clase salariale
clasa de salarizare 44 - 5 +6:45
vechime in muncd peste 20 ani - se adaugd 6 clase de salarizare succesive
treapta de salarizare VI
valoarea de referin![ 1800,00 lei

Cu dispozilia s-a cunoscut; 4o9rd O f , g {,' lO dg-


